
Buchungsmöglichkeiten:
, Firmenprofil
Präsentieren Sie sich Ihren zukünftigen Praktikanten, Examenskandidaten und
Hochschulabsolventen kurz und übersichtlich als attraktiver Arbeitgeber. Durch
detaillierte Angaben zu Ihrem Unternehmen kann der Interessent erkennen, in
welchen Bereichen er einsteigen kann und welche Qualifikationen er mitbringen
sollte. Ein individuelles Anforderungsprofil ermöglicht eine erste Selektion poten-
zieller Bewerber und zeigt, worauf Ihr Unternehmen Wert legt.

, companytour
Ob große Hersteller mit Weltruf, bedeutende Zulieferer oder mittelständische
Unternehmen der Hidden Champions League – bei karriereführer automobile
werden die wichtigsten Stationen für Berufseinsteiger gebündelt und gegenüber-
gestellt. Interessenten erfahren, welche Einstiegsprogramme angeboten werden,
lesen in Interviews von Anforderungen an Bewerber und können sich Termine von
Recruiting-Veranstaltungen vormerken.

Unsere Leistungen umfassen: Kurzvorstellung des Unternehmens / Firmenprofil /
Beschreibung von Startprogrammen / Ankündigung von Terminen auf Job -
messen / Interviews mit Nachwuchsführungskräften und Personalern / News-
lettermeldungen / Einbau von Bildmaterial / Verlinkung zu Ihren Stellenangeboten

,Online-Werbung
Es gelten die gleichen Preise für Banner, Newsletterwerbung, Skyscraper und Co.
wie bei www.karrierefuehrer.de

Laufzeit:
6 Monate 12 Monate 12 Monate

€ 490,- € 890,- € 1.490,-
plus Veröffentlichung
einer Personalanzeige im
geeigneten Webchannel

siehe Seite 23

karrierefuehrer-automobile.de

Laufzeit: 1 Jahr:  € 4.990,-
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karriereführer automobile – 
der Start in die Automobilbranche

Das Karriereportal zur Automobilindustrie richtet
sich an Examenskandidaten und Hochschulabsol-
venten ingenieurwissenschaftlicher Studiengänge,
die eine Karriere in der Automobilindustrie anstre-
ben. www.karrierefuehrer-automobile.de gibt
Informationen zum Studium im In- und Ausland
und bietet Neues zum Berufseinstieg in der Auto-
mobilbranche. Recruiting-Termine, Praktikums- und
Traineestellen runden das Angebot ab.

Im Unternehmensbereich stellen sich Hersteller,
Zulieferer und Engineering Partner mit Firmenprofi-
len und „companytours“ vor. Hier erfahren Interes-
senten alles Wissenswerte über ihren potenziellen
Arbeitgeber. Für den schnellen Zugang zum Arbeits-
markt bieten wir in Kooperation mit Jobware einen
auf die Automobilbranche zugeschnittenen Stellen-
markt an.

Dank Kooperationen mit Lehrstühlen und Jobbör-
sen wird Ihre Präsenz in der Zielgruppe optimiert.
Interaktive Elemente,wie etwa Erfahrungsberichte,
erhöhen die Nutzerbindung und sorgen für eine
wachsende Besucherzahl. Außerdem profitiert das
branchenspezifische Karriereportal von einer Ein-
bindung in die karriereführer-Reihe, vor allem in
den karriereführer ingenieure und unser Haupt-
portal www.karrierefuehrer.de.

Mehr unter: www.karrierefuehrer-automobile.de


